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NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES
ELEMENTOS DEL MARCO
NORMATIVO
...A. POLITICAS CONTABLES
.......... 1. LA ENTIDAD HA
DEFINIDO LAS POLITICAS La empresa adopto el manual de practicas y politicas contables
CONTABLES QUE DEBE dentro del marco legal de lo dispuesto en la Resclucion 414 de
APLICAR PARA EL 2014, mediante la cual se incorpora en el régimen de contabilidad
RECONOCIMIENTO, plblica, &l marco normativo aplicable a las empresas gue no
MEDICION, REVELACION Y sl cotizan en mercados de valores y que no captan ni administran
PRESENTACION DE LOS ahorro del publico conformado por el marco conceptual para la
HECHOS ECONOMICOS DE preparacién y presentacion de i6n ) xpedida po
ACUERDO CON EL MARCO Ja Contaduria General de la Nacién. Manual que para la vigencia
* NORMATIVO QUE LE del 2019, ser4 revisado y actualizado, (vigencia 2 afios).
CORRESPOMNDE APLICAR?
mlT}g@%&“‘gﬁéﬁgoﬁL A través de reuniones de socializacion, donde se levantaron actas y
-1} se comprusba que se realizan las socializaciones de las politicas o
INVOLUCRADO EN EL e algn
PROCESO CONTABLE? . 4
.......... 1.2. LAS POLITICAS La Empresa EMDUPAR S.A. E.S.P, se rige por las normas y
ESTABLECIDAS SON politicas establecida con el fin de desarroliar el proceso contable
APLICADAS EN EL | bajo el marco legal apii en el teritori bi
DESARROLLO DEL PROCESO normatividad vigente para entidades prestadoras de servicios
CONTABLE? publico.
Ebﬁ%kgfégspg';%g&%& A la Empresa disefio & implemento las politicas contables
Sl considerando la tividad vigente para las entidades
LA NATURALEZA Y A LA e i .
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? prestadoras de servicios publicos domiciliarios.

.......... 1.4, LAS POLITICAS

CONTABLES PROPENDEN Nusstrag politicas contables b

POR LA REPRESENTACION 8
FIEL DE LA INFORMACION
FINANCIERA?

s BE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
PROCEDIMIENTOS,
MANUALES, REGLAS DE
NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA
EL SEGUIMIENTO AL Sl
CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES DE MEJORAMIENTO
DERIVADOS DE LOS
HALLAZGOS DE AUDITORIA
INTERNA O EXTERNA?

bistividad. Prudencia Uni

Or&en que se reflejaran en los estados financieros

seguimiento a los planes de mejoramiento.

reeen2. 1. SE SOCIALIZAN

ESTOS INSTRUMENTOS DE al
SEGUIMIENTO CON LOS
RESPONSABLES?

.......... 2.2. 8E HACE

SEGUIMIENTO O MONITOREO ¢
AL CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES DE MEJORAMIENTO?

con el acompaitamiento de Control Interna.

.......... 3.LAENTIDAD CUENTA 8
CON UNA POLITICA O
INSTRUMENTO P o y o
(PROCEDIMIENTO, MANUAL,

REGLA DE NEGOCIO, GUIA,

INSTRUCTIVO, ETC.)

httos://www.chip.gov.co/schip rt/index.jsf

reflejar la realidad
la empresa. Registrando bajo los principios de veracidad, fidelidad,
idad, Exposicién, Materialidad,

las politicas contables se articulan con los procesos y
procedimientos establecidos en la gestion Administrativo y
financiero, contando con su estructura metodoldgica, haciendo

Con el acompafiamiento de Centrol Intemo de Gestian los
instrumento para los planes de mejoramiento y el seguimiento son
socializados con el personal involucrado dentro del proceso

Los instrumento para los planes de mejoramiento y el seguimiento
son socializados con el personal involucrado dentro del proceso con
ol jefe de Gestion de cada érea. En cada socializacion se cuenta

La Empresa implementa un Sistemna integrado de Gestion por
proceso el cual establece el flujo de informacion en cada proceso,
L ble de cada drea.
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slelaiicle]

1.1.10

1111

1.442

1.1.13

1.1.14

1.1.15

1.1.18

1147

1118

1.1.19

1421

11.22

[ 1.1.23

NOMBRE

TENDIENTE A FACILITAR EL
FLUJC DE INFORMACION
RELATIVO A LOS HECHOS
ECONOMICOS ORIGINADOS
EN CUALQUIER
DEPENDENCIA?

.......... 3.1, SE SOCIALIZAN
ESTAS HERRAMIENTAS CON
EL PERSONAL INVOLUCRADO
EN EL PROCESO?

..3.2. SE TIENEN
IDENTIFICADOS LOS
DOCUMENTOS IDONEOS
MEDIANTE LOS CUALES SE
INFORMA AL AREA
CONTABLE?

.......... 3.3. EXISTEN
PROCEDIMIENTOS INTERNOS
DOCUMENTADOQS QUE
FACILITEN LA APLICACION DE
LA POLITICA?

e . SE HA
IMPLEMENTADO UNA
POLITICA O INSTRUMENTO

(DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO,

GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE
LA IDENTIFICACION DE LOS
BIENES FISICOS EN FORMA
INDIVIDUALIZADA DENTRO
DEL PROCESO CONTABLE DE
LA ENTIDAD?

ceerneneih 1. SE HA SOCIALIZADO
ESTE INSTRUMENTO CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

+evvecn 4.2, SE VERIFICA LA
INDIVIDUALIZACION DE LOS
BIENES FiSICOS?

v 5. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA O
PROCEDIMIENTO PARA
REALIZAR LAS
CONCILIACIONES DE LAS
PARTIDAS MAS RELEVANTES,
A FIN DE LOGRAR UNA
ADECUADA IDENTIFICACION Y
MEDICION?

.......... 5.1. SE SOCIALIZAN
ESTAS DIRECTRICES, GUIAS
O PROCEDIMIENTOS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

5.2, SE VERIFICA LA
APLICACION DE ESTAS
DIRECTRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS?

........5. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION EN QUE SE
DEFINA LA SEGREGACION DE
FUNCIONES
(AUTORIZACIONES,
REGISTROS Y MANEJOS)
DENTRO DE LOS PROCESOS
CONTABLES?

DIRECTRIZ. GUIA,
LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

.......... 6.2. SE VERIFICA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA
DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION?

+orruiee 7. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO,
GUIA, LINEAMIENTO O
INSTRUCCION PARA LA
PRESENTACION OPORTUNA
DE LA INFORMACION
FINANCIERA?

DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTO,
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION CON EL

https://www.chip.gov.co/schip_rt/index.jsf
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OBSERVACIONES

& través del sistema integrado de gestién por proceso se socializan
los procesos generales en cada area correspondiente.

Sei los doct
los soportes que garantizan el origen de Is informacion.

como

|a Empresa EMDUPAR 5.A. E.5.F, se encuentra Implementado el
Sistema Integrado de Gestion S.1.G, en las politicas de Calidad y el
MEC!, =& establecs la documentacion de las normas, requisitos y
politicas; y los procedimientos para su debida aplicacién.

En las politicas contables en su paragrafo No.3.9.6 folio 54 se
evidencia el procedimientos, manera y forma de reconocer los
bienes fisicos. Como también el proceso de |dentificacion se lleva a
cabo a través de codificacion individual y plagueteo de cada uno de
Ios activos fisicos de la Empresa.

En la reuniones de comité contable se realizaron jomadas de
socializacion de seguimiento y actualizacion de los bienes.
Estableciendo accicnes de mejoramiento.

El sistema de informacion facilita el listado y se realizan jornadas de
verificacién fisica por parte de la dependencia de Almacén.

la Irrfonnauon contaue es alimentada por cada dependencla como
©sla de A de inft
esta informacion a tnavas de la interfaz.

Se han realizado reuniones de socializacion de p
el personal nuevo y se retroalimenta al antiguo.

jones se

con la dapendonua
lizan los 5

Se verifica la inft on ¥ s
origen y de acuerdo a las ob
y |as mejoras a las que halla lugar.

En la empresa se cuenta con manuales de funciones para cada
funcionario, alll se establece acciones especificas de los registros,
manejos dentro de los procesos contables.

|la Emprasa cuenta con les de
induccién y retroalimentacion

la verificacion esta bajo la directriz principal del jefe del area de
Gestion finaciera y la Gestion de Talento humano; teniendo en
cuenta los parametros del manual de perfiles y responsabilidades
actual

De acuerdo a la normatividad existen por la Contaduria General de
la Nacién; el Estatuto Armcanupuon Ley 1474 de 2011, se cumple
las directrices de publicacion de i i6n en |a pagina web de |a
empresa como lo establece la ley.

Se van malmndu las nuevas disposiciones de ley y

que sa p do dentro

dslpmcewoumahie
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|

CODIGO

1.1.24

1125

1.1.26

Y127

1.1.28

1.1.29

1.1.30

1.1.31

1.1.32

1.1.33

1.1.34

1.3

131

132

NOMERE

PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?

.......... 7.2, SE CUMPLE CON LA
DIRECTRIZ, GUIA.

LINEAMIENTO, sl
PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION?

.......... 8. EXISTE UN
PROCEDIMIENTO PARA

LLEVAR A CABO, EN FORMA
ADECUADA, EL CIERRE

INTEGRAL DE LA sl
INFORMACION PRODUCIDA EN
LAS AREAS O DEPENDENCIAS
QUE GENERAMN HECHOS
ECONOMICOS?

.......... 8.1. SE SOCIALIZA ESTE
PROCEDIMIENTO CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESOQ?

SI

.......... 8.2. SE CUMPLE CON EL

PROCEDIMIENTO? sl

.......... 9. LA ENTIDAD TIENE
IMPLEMENTADAS
DIRECTRICES, )
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS PARA
REALIZAR PERIODICAMENTE  SI
INVENTARIOS ¥ CRUCES DE
INFORMACION, QUE LE
PERMITAN VERIFICAR LA
EXISTENCIA DE ACTIVOS Y
PASIVOS?

seneer.1. SE SOCIALIZAN LAS
DIRECTRICES,

PROCEDIMIENTOS, GUIAS O si
LINEAMIENTOS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN

EL PROCESO?

veeeieen9.2. SE CUMPLE CON
ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O
LINEAMIENTOS?

Sl

......... 10. SE TIENEN
ESTABLECIDAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O
LINEAMIENTOS SOBRE
ANALISIS, DEPURACION Y Sl
SEGUIMIENTO DE CUENTAS
PARA EL MEJORAMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LA
CALIDAD DE LA
INFORMACION?

.......... 10.1. SE SOCIALIZAN

ESTAS DIRECTRICES.
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O Si
LINEAMIENTOS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN

EL PROCESO?

.10.2. EXISTEN

ANISMOS PARA

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO

DE ESTAS DIRECTRICES, sl
PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O
LINEAMIENTOS?

10,3 EL ANALISIS, LA
DEPURACION Y EL

SEGUIMIENTO DE CUENTAS

SE REALIZA sl
PERMANENTEMENTE O POR

LO MENOS

PERIODICAMENTE?

_.C. RENDICION DE CUENTAS
E INFORMACION A PARTES
INTERESADAS

.......... 28. PARA LAS
ENTIDADES OBLIGADAS A
REALIZAR RENDICION DE
CUENTAS SE PRESENTAN
LOS ESTADOS FROS EN LA
MISMA? S| NO ESTA S|
OBLIGADA A RENDICION DE
CUENTAS ;SE PREPARA
INFORMACION FRA CON
PROPOSITOS ESPECIFICOS
QUE PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?

sl

httos://www.chip.gov.co/schip rt/index.jsf

CALIFICACION

Page 3 of

PROMEDK;
POR  CALIFICACION

OBSERVACIONES

La empresa prioriza €l cumplimiento estricto de cada directriz,
lineamiento, procedimiento o instruccion.

El sistema de informacion financiera y contable -S5YSMAN.
Establece un manual de cierre de cada modulo que posee la 1.00
informacion financiera.

El procedimiento del cierre integral de la informacién es socializado
oportunamente.

Se tiene en cuenta el instrutivo del sistema Sysman, para el cierre
de las [ con el clerre integral,
ademas se cumple con las politicas contables.

Se tienen imp las directri pr dirni y guias para
realizar inventarios periddicamente para realizar los cruces de 1.00
inf ion y las {liaciones entre ellas, de acuerdo lo .

blecido an el de politicas

Se socializan madiante reuniones y circularizaciones.

Los proc i se porelp | de
la Division de bienes yservicios, siguiendo los parametros del
proceso establecido en gestion financiera.

De acuerdo con la normatividad vigente y teniendo en cuenta las

politicas contables, se establecen |as directrices para realizar el 100
ajuste de las cuentas para el mejoramiento y sostenibilidad 8
contable.

En log comité de Sostenibilidad contable se hace |a respectiva
socializacion con el personal involucrado.

Se levantan las actas del comité de sostenibilidad contable y se
verifica el cumplimiento

Permanentemente se hace el seguimiento al ajuste y depuracién de
las de a las necesidades y car isticas de las
cuentas.

A pesar de no estar obligados a la rendicién de los

eetados financieros son publicados en la pagina Web de la 1.00
institucién y ante los organismos de control y vigilancia, cobijados 5
por las normas de transparencia.

CRITERIO
(Unidad)

TOTAL(Unidad)

3
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5

-
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CODIGO NOMBRE

.......... 28.1. SE VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS
CIFRAS PRESENTADAS EN
LOS ESTADOS FINANCIEROS
CON LAS PRESENTADAS EN
LA RENDICION DE CUENTAS O
LA PRESENTADA PARA
PROPOSITOS ESPECIFICOS?

.......... 28.2. SE PRESENTAN
| EXPLICACIONES QUE
| 133 FACILITEN ALOS DIFERENTES
<2 USUARIOS LA COMPRENSION
[ DE LA INFORMACION
| FINANCIERA PRESENTADA?

...D. GESTION DEL RIESGO
CONTABLE

.......... 29. EXISTEN
MECANISMOS DE

| 1.4.1 IDENTIFICACION Y

| MONITOREQ DE LOS RIESGOS
DE INDOLE CONTABLE?

1.4

.......... 29,1, SE DEJA
1.4.2 EVIDENCIA DE LA APLICACION
DE ESTOS MECANISMOS?

....30. SE HA ESTABLECIDO
LA PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA Y EL IMPACTO
QUE PUEDE TENER, EN LA
ENTIDAD, LA
MATERIALIZACION DE LOS
RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE?

143

I 30.1. SE ANALIZAN Y SE
DA UN TRATAMIENTO
144 ADECUADO A LOS RIESGOS
DE INDOLE CONTABLE EN
| FORMA PERMANENTE?

A I 30.2. LOS RIESGOS
445 DENTIFICADOS SE REVISAN Y
| 42 ACTUALIZAN
PERIODICAMENTE?

.......... 30.3. SE HAN
ESTABLECIDO CONTROLES
QUE PERMITAN MITIGAR O
NEUTRALIZAR LA
OCURRENCIA DE CADA
RIESGO IDENTIFICADO?

148

veenerei30.4. SE REALIZAN
AUTOEVALUACIONES
PERIODICAS PARA
DETERMINAR LA EFICACIA DE
LOS CONTROLES

| IMPLEMENTADOS EN CADA

| UNA DE LAS ACTIVIDADES
DEL PROCESO CONTABLE?

147

.......... 31, LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL
PROCESO CONTABLE
POSEEN LAS HABILIDADES Y
COMPETENCIAS NECESARIAS
PARA SU EJECUCION?

31.1. LAS PERSONAS
INVOLUCRADAS EN EL

| PROCESO CONTABLE ESTAN

CAPACITADAS PARA

IDENTIFICAR LOS HECHOS

ECONOMICOS PROPIOS DE LA

| ENTIDAD QUE TIENEN
IMPACTO CONTABLE?

| ........32. DENTRO DEL PLAN

| INSTITUCIOMAL DE
CAPACITACION SE
CONSIDERA EL DESARROLLO

1.410 DE COMPETENCIAS Y

ACTUALIZACION
PERMANENTE DEL PERSONAL

| INVOLUCRADO EN EL

| PROCESO CONTABLE?

N R == 32.1. SE VERIFICA LA
1.4.11 EJECUCION DEL PLAN DE
[ CAPACITACION?

| b 32.2. SE VERIFICA QUE
LOS PROGRAMAS DE
CAPACGITACION
1.412 DESARROLLADOS APUNTAN
| AL MEJORAMIENTO DE
| COMPETENCIAS Y
HABILIDADES?

14.8

2 VALORACION CUALITATIVA

2.1 FORTALEZAS
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CALIFICACION
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PROMEDIO
POR
OBSERVACIONES CRITERIO

(Unidad)

a informacion es verificada y es concordante con los saldos
contables.

Las notas hacen las revelaciones de los hechos econdmicos de
manera comprensible y de facil entendimiento.

La entidad cuenta con el mapa de riesgos de la informacién
contable, al igual existe la oficina de control interno, auditoria 1.00
externa y revisoria fiscal.

Se efectda seguimiento al mapa de riesgos y la informacion
contable en forma periodica.

Se ancuentran definidos e identificados en el mapa de riesgos de la
informacién contable de la entidad, acorde con los lineamientos 0.83
aplicables.

Se hace ssguimiento de acuerdo a los planes derivados del mapa
de riesgos. Sin embargo se denotan retrasos en la consolidacitn de
informacién contable, lo que posibilita la materializacién de los
riesgos asociados.

Se svidencia a travez del saguimiento y de acuerdo ala
de ocL cia de riesgo sep las
mmes para el contrel, con lo cual se actualiza,

Existen controlas de acuerdu alos nesgos identificados en el

de ificas para
rnmgar o reducir el rmpadns de los lipns de nosgos como se
encuentra establecido en la Matriz de Riesgo Contable de la
Entidad.

En los comité contable se evalGan las actividades del p
contable y se evidencia en las actas y listados de aaslzencla de los
miembros del Comité contable.

La Division de Contabilidad cuenta con parsonal profeslonal idoneo
ennurrtadmaylzecrimnann bilidad p cia 1.00
trable, de do a lo blecid enal | de perfiles y

responsabilidades actual.

Se evidencia que las personas involucradas en el procesos
contable se encuentra capacitadas para identificar los hechos
8CoNdmIicos, teniendo en cuenta la naturaleza de su profesion,
experiencia y habilidades como lo exije el manual de perfiles y
responsabilidades.

Se capacita al personal involucrado en el proceso contable, sin 100
embargo dichas capacitaciones :

Se verifica la ejecucion de acuerdo a lo planteado en el Plan du
C itacion y a |a relacion de las cap progr
dentro de la vigencia para dicho plan.

Se verifica que los temas de las capacitaci s88N 85p
para las necesidades del personal en lo relacienado al proceso

contable.

6\‘

Page 4 of 5

CALIFICACION
TOTAL(Unidad)
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CODIGO NOMBRE

2.2 DEBILIDADES

AVANCES Y MEJORAS DEL
2.3 PROCESO DE CONTROL
| INTERNC CONTABLE

2.4 RECOMENDACIONES

CALIFICACION

sl

El

5l

OBSERVACIONES

La empresa EMDUPAR S.A E.S.P. aplica de forma adecuada las
Politicas Contables de acuerdo a las normas Intemacionales de
Informacion Financiera - NIIF. Actuaimente se cuenta con un
programa sistematizado que ite la integracion de los P
Contables y a través de aplicaciones se pueden efectuar los

gi de forma logica; guardan el stivo de los
hechos, transacciones u operaciones realizadas; los calculos de los
valores corraspondientes a los procesos de depreciaciones,
provision, amortizacion, valorizacion y agotamiento. Periodicamente
se hacen copias de seguridad para evitar perdida de la informacién
&n caso de problemas, Con respecto a las politicas y practicas
contables, la informacion consolidada se publica en la pagina Web
y esta se puede consultar utilizando el Link ANFORMACION
FINANCIERA.

Debido al atraso de las entidades i y otras Enti en
el de los sop yio bancarios, no se llevaba
de manera oportuna los cruces de informacion lo cual se ve
reflejado en las liaci bancarias; lo que dificulta la

ejecucion periddica de conciliaciones de saldos reciprocos con
ofras entidades publicas. De igual manera se pudo observar que
existen entidades que envian la informacion generalizadas en los
exfractos bancarios, sin discriminar a detalle los descuentos de los
costos financi y esto también dificulta el p

conciliacién, lo que requird un esfuerzo mayor para hacer esta
actividad, sin embargo, al cierre del afio fiscal 2018 se encuentran
|as conciliaciones bancarias realizadas en su totalidad.

La empresa EMDUFPAR S.A.E.S.P, Cumple con |a politica mediante

la cual las t es, hechos y op en
cualquier di dencia, son debid ite informados al area
contable a través de los itos fuente o Los hechos

financieros, economicos, sociales y ambientales que han sido
objeto de identificacion estan soportados en documentos idéneos y
de conformidad con la naturaleza de los mismos. Los documentos
fuente que respaldan los hechos financieros, econdmicos, sociales
y ambientales i 1 la infe it ia para realizar su
adecuada identificacion. Las cuentas y subcuentas ufilizadas
revelan los hechos, trar i uop i
registradas. Las cifras c idas en los dos, informes y
reportes contables coinciden con los saldos de los libros de

Se la entidad de p tar cifras b éneas
a los distintos usuarios de la informacion. Se ha implementado y
sjecuta una politica de depuracion contable permanente y de
sostenibilidad de la calidad de |a Informacion. Los bienes, derechos
y obligaciones se encuentran debidamente individualizados en la
contabilidad, bien sea por el area contable o en bases de datos
administradas por otras dependencias. Los soportes documentales
de los registros contables se encuentran debidamente organizados
y archivados de conformidad con las normas que regulan la
materia.

En aras de garantizar el mejoramiento continuo del proceso se
efectuan |as sigulentss recomendaciones: Continuar en &l proceso
de capacitacion referente a las NIIF, Seguir con las politicas de
procesos de gestion implementados para operar de manera eficaz
en cada una de los p dimientos requeridos. Conti con la
busqueda de mecanismo o estrategias para que las Entidades que
Inistran ir ion a los Ce de la Empresa
envien de manera clara, detallada y oportunamente la informacion
con el fin de realizar |as conciliack ¥ la e idacion de los
inf en los tiempos requeridos. Realizar los ajustes 1
en los Software contable y Comercial con el fin de integrar la
inf ién si da del y ili Brindar
capacitacion & quienes intervengan en el proceso contable con el
fin de que e actualicen en |as norma aplicables al mismo. TOMAR
EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA LA TOMA DE
DECISIONES EN LA GESTION DE LA ENTIDAD.

| Volver |

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad)

Page 5 of 5

CALIFICACION
TOTAL{Unidad)

@wnracenoa @ MINNTERIOR @ mineovcacion (@) DNP=
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Atencion al Pablico: 8:00 a.m. a 4:30 p.m. Jomnada Continua - Mesa de Servicio PBX: (57 1)4926400 Ext. 633

https://www.chip.gov.co/schip_rt/index.jsf

(5 sty h .

Horario Laboral: Lunes a Viernes 7:30 a.m. a 4:30 p.m. - Direccién: Calle 95 No 15 - 56, Codigo Postal: 110221, Bogota, Colombia. PBX: (57 1)

4926400.

Todos los derechos Reservados® 2008

CONTADURIA GENERAL DE LA NAGION
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233420001 - Empresa de Servicios Publicos de Valledupar S.A.

GENERAL

01-01-2018 al 31-12-2018
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

PRO DIg
OD OMBR OBSERVACIO
R RIO
1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
La empresa adopté el manual de practicas y politicas contables dentro del
marco legal de lo dispuesto en la Resolucion 414 de 2014, mediante la cual se
v, LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS CONTABLES QUE DEBE APLICAR incorpora en el régimen de contabilidad publica, el marco normativo aplicable
i 40 PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION DE LOS si a las empresas que no cotizan en mercados de valores y que no captan ni 1.00
e HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO QUE LE administran ahorro del publico conformado por el marco conceptual para la ’
CORRESPONDE APLICAR? preparacion y presentacién de informacién financiera expedida por la
Contaduria General de la Nacion. Manual que para la vigencia del 2019, serd
revisado y actualizado. (vigencia 2 afios).
A través de reuniones de socializacion, donde se levantaron actas y se
1.1.2 vmgwmomuﬂ_wﬂﬂﬂww_ugz LAS POLITICAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL sl comprueba que se realizan las socializaciones de las politicas o novedades
! de algin proceso.
La Empresa EMDUPAR S.A. E.S.P, se rige por las normas y politicas
143 e 1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN EL DESARROLLO DEL si establecida con el fin de desarollar el proceso contable bajo el marco legal
= PROCESO CONTABLE? aplicable en el territorio colombiano y la normatividad vigente para entidades
prestadoras de servicios publico.
: la Empresa disefio e implemento las politicas contables considerando la
1.1.4 wseadd LAB POLITIGAS: CONTABLER IRESPONMDEN. . LA, RATURALEZA °F A 1A Sl normatividad vigente para las entidades prestadoras de servicios plblicos
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? domiciliari
omiciliarios.
Nuestras politicas contables buscan reflejar la realidad financiera de la
1.4, LAS POLITICAS CONTABLES PROPENDEN POR LA REPRESENTACION FIEL DE sI empresa. Registrando bajo los principios de veracidad, fidelidad, Objetividad,
L LA INFORMACION FINANCIERA? Prudencia Uniformidad, Exposicion, Materialidad, Orden que se reflejaran en
los estados financieros
........2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, PROCEDIMIENTOS, MANUALES, | Jit —_— icul I v
REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS I POl CORENE SE UGN GOR N RIEREE J RN e
1.1.6 N Sl establecidos en la gestion Administrativo y financiero, contando con su 1,00
PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE AUDITORIA INTERNA O :
EXTERNA? estructura metodologica, haciendo seguimiento a los planes de mejoramiento.
.21, SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON LOS e 81 SRR S iGN O CHISTER FE TRV e P
11.7 RESPONSABLES? Sl los planes de mejoramiento y el seguimiento son socializados con el personal
i involucrado dentro del proceso
Los instrumento para los planes de mejoramiento y el seguimiento son
118 eereenn.2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE S| socializados con el personal involucrado dentro del proceso con el jefe de
= MEJORAMIENTO? Gestion de cada 4rea. En cada socializacion se cuenta con el
acompafiamiento de Control interno.
mﬂ\l




.....3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O INSTRUMENTO (PROCEDIMIENTO,
MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE A FACILITAR EL

La Empresa implementa un Sistema integrado de Gestion por proceso el cual

1.1.9 FLUJO DE INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS ECONOMICOS ORIGINADOS EN Sl establece el flujo de __.._:u_._.zmo_a: en cada proceso, procedimiento y manuales 1,00
CUALQUIER DEPENDENCIA? resRansable de Gastsl dome.
.31, SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN A través del sistema integrado de gestion por proceso se socializan los
1.1.10 Sl 5 :
EL PROCESO? procesos generales en cada area correspondiente.
1111 <o 3.2, BE TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE LOS si Se implementa los documentos idéneos en materia contable, como los
s CUALES SE INFORMA AL AREA CONTABLE? soportes que garantizan el origen de la informacién.
la Empresa EMDUPAR S.A. E.S.P, se encuentra Implementado el Sistema
1 3.3, EXISTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA si Integrado de Gestion S.1.G, en las politicas de Calidad y el MECI, se
ERal APLICACION DE LA POLITICA? establece la documentacion de las normas, requisitos y politicas; y los
|procedimientos para su debida aplicacion.
....4 SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, En las politicas contables en su paragrafo No.3.9.6 folio 54 se evidencia el
1113 PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS BIENES si procedimientos, manera y forma de reconocer los bienes fisicos. Como 1.00
o FisicOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE LA también el proceso de identificacion se lleva a cabo a través de codificacion 3
ENTIDAD? individual y plagueteo de cada uno de los activos fisicos de la Empresa.
En la reuniones de comité contable se realizaron jornadas de socializacion de
1.1.14 mzmrhvr%%mmww OCIALIZADO: ESTE INSTRUMENTO CON EL PERSONAL INVOLLICRADO sl seguimiento y actualizacion de los bienes. Estableciendo acciones de
: mejoramiento.
. El sistema de informacion facilita el listado y se realizan jornadas de
1. 415 4.2 SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES FiSICOS? sl verificacion fisica por parte de la dependencia de Almacén.
~......5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA O PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS la informacién contable es alimentada por cada dependencia, como es la de
1.1.16 CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA Sl Almacén, el sistema de informacion financiera suministra esta informacién a 1,00
ADECUADA IDENTIFICACION Y MEDICION? través de la interfaz.
1417 .....51. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O PROCEDIMIENTOS CON EL S| Se han realizado reuniones de socializacién de procedimiento con el personal
A5 PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? nuevo y se retroalimenta al antiguo.
Se verifica la informacion y se retroalimenta con la dependencia origen y de
1.1.18 ....52. SE_VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O Si acuerdo a las observaciones se realizan los correctivos y las mejoras a las
PROCEDIMIENTOS? gis. hala luger.
.....6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O En la empresa se cuenta con manuales de funciones para cada funcionario,
1.1.19 INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE FUNCIONES (AUTORIZACIONES, Sl alli se establece acciones especificas de los registros, manejos dentro de los 1,00
REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE LOS PROCESOS CONTABLES? procesos contables.
....B1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O sI la Empresa cuenta con manuales de acciones de induccion, re induccion y
1120 [|NSTRUCCION CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? retroalimentacion
la verificacion esta bajo la directriz principal del jefe del area de Gestion
1421 _uwoownmv_ zm_MZM\_.Mxn_u_n__ MMAMUOO%W_MW IMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, Si finaciera y la Gestion de Talento humano, teniendo en cuenta los parametros
del manual de perfiles y responsabilidades actual.
De acuerdo a la normatividad existen por la Contaduria General de la Naci6n;
1422 7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA, LINEAMIENTO O S| el Estatuto Anticorrupcion Ley 1474 de 2011, se cumple las directrices de 100
= INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA? publicacion de informacién en la pagina web de la empresa como lo establece A
la ley.
11.23 ...71. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O si Se van socializando las nuevas disposiciones de ley y actualizaciones al
e INSTRUCCION CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? personal que se encuentra comprometido dentro del proceso contable.
1.1.24 ....7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O sl La empresa prioriza el cumplimiento estricto de cada directriz, lineamiento,
i INSTRUCCION? procedimiento o instruccion.
.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA ADECUADA, EL . - 7 =
1125 |CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION PRODUCIDA EN LAS AREAS O DEPENDENCIAS si El Shne g nmaoen Wrnion e e s 1,0
QUE GENERAN HECHOS ECONOMICOS? manual de cierre de cada modulo que posee la informacion financiera.
1.1.26 .........8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN sl El procedimiento del cierre integral de la informacion es socializado
o EL PROCESO? oportunamente.
=2



Se tiene en cuenta el instrutivo del sistema Sysman, para el cierre de las

1427 wornnen.8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? Sl diferente dependencias vinculafdas con el cierre integral, ademas se cumple
con las politicas contables.
.......9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O He vy inplemerithins diechites, pGCININSIINS ) Qiss faed reeiy
1128 |LINEAVMIENTOS PARA REALIZAR PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES DE S| el DonolGaiens Pl Tese e it o = 1,00
INFORMACION, QUE LE PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y PASIVOS? kg Sl il v oo o sl isodolon ol RGN Sp powices
.......0.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS © S| 2l 2 i y oo
1.1.29 LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Se socializan mediante reuniones y circularizaciones.
.....92 SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O Los procedimientos se realizan adecuadaments por el personal de Ia Division
1.1.30 LINEAMIENTOS? Sl de bienes yservicios, siguiendo los parametros del proceso establecido en
gestion financiera.
... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, De acuerde con la normatividad vigente y teniendo en cuenta las politicas
1.1.3 O LINEAMIENTOS SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA sl contables, se establecen las directrices para realizar el ajuste de las cuentas 1,00
EL MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION? para el mejoramiento y sostenibilidad contable.
1.1.32 wer.10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O si En los comité de Sostenibilidad contable se hace la respectiva socializacion
S LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESQO? con el personal involucrado.
11.33 102, EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS si Se levantan las actas del comité de sostenibilidad contable y se verifica el
B DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS? cumplimiento
1.1.34 10,3, EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE REALIZA sl Permanentemente se hace el seguimiento al ajuste y depuracion de las
e PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS PERIODICAMENTE? cuentas, de acuerdo a las necesidades y caracteristicas de las cuentas.
1.21.141 Zmo>._z__w2m0m %Mﬁmﬂﬂ.moqﬂwmo_%‘om%% _.bU WmM_WCLM%MﬂEIﬂmm_ >c_m_.n_up._m.~mmw O._m_um_m.__.l_n_,m.._w_mao Sl Los procesos estan determinados desde la division de planeacion integral. 1,00
12112 ....11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES DE INFORMACION S| La caracterizacion del proceso de Gestion Financiera de la empresa establece
g DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? e identifica los proveedores de la informacidn contable
12113 ......11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE INFORMACION DENTRO S| Se encuentra identificados dentro de la caracterizacion del proceso de Gestion
— DEL PROCESO CONTABLE? Financiera, como proceso cliente.
w12, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE T TTImyr—
1.21.1.4 |INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA CONTABLE, O BIEN Sl R Dvﬂz SYSMAN. evid __M_ bigraskiead p 1,00
POR OTRAS DEPENDENCIAS? ¥ , evidenciados en los estados de cuentas.
19115 12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE SU S| Se establece una medicion individual de los derechos y obligaciones segin
i _zU_<__uc,u,_._N.aro_.Oz.v las caracteristicas propias de la operacion (facturas y comprobantes).
.....12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE LA INDIVIDUALIZACION DE sl Si es factible conforme a las politicas establecidas, de manera especifica y
12118 || 15 DERECHOS Y OBLIGACIONES? teniendo en cuenta las desiciones de la junta directivas y la Gerencia.
12117 .13. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA COMO si Los hechos econdmicos se identifican conforme a la resolucion 414 de 2014y 100
PRt m.>wm EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? demas normas concordantes. y
rere T T LY CE T IO OW UL THLINT T TV v TTRNLIN LTy CULTVT A LTUO WIN TNV Dm mgmao m _mm uo_mﬂ.-ﬂmm gzsu_mm mmEU_aamm m: _m m:w&mﬂ ‘ w
1.21.1.8 ww_ww. ,m._... RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEFINIDOS EN LAS sl rioanalividid vidente aclicable
12121 w14, SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL DE CUENTAS sl El plan de cuentas esta conforme a las politicas contables de la entidad y a 1.0C
<141 |CORRESPONDIENTE AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? las normas aplicables. ¥
Periodicamente se revisa el catalogo de cuentas conforme a las indicaciones
12922 st SE REALIZAN: REVISIONED. PERMANENTES SOBRE LA VIGENGIA 'DEL Sl de la Contaduria General y la Contraloria General de la Republica, medianie
CATALOGO DE CUENTAS? : :
circulares oficiales.
12423 OOC.»MUMM Mr.mrﬂﬁz.ﬂ_wmrﬂ. ROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS Si Los hechos econémicos son reconocidos y registrados de manera individual. 1,0C
12124 .....151. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION SE CONSIDERAN LOS CRITERIOS si la entidad aplica las politicas contables y las normas vigente de acuerdo a la
B i DEFINIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? CGN
Se realiza, de acuerdo a la ocurrencia de los hechos econdmicos teniendo en
52338 |ewew 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE? Sl cuehliies otas Viasobes. 1,00




1.21.32 ._W.On.uﬂ._Om!»_,O%Mu,\mm__u_O) EL REGISTRO CONTABLE CRONOLOGICO DE LOS HECHOS Sl Periodicamente se verifica la informacion registrada por fechas en el sistema.
12133 ....16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS HECHOS ECONOMICOS sl En el sistema se determina conforme al consecutivo automético de los
=% |EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? registros
1.2.1.34 Uoocﬂmz.__uwm mM_WMﬂwM _D_mnuo_.“umvmmum_,h_OOw BERISTIOGS ESIAN RESPaLnanos EX Si Todos los registros tienen soporte documental, conforme a la operacion. 1,00
12138 | 17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON LOS sI Existe una verificacion de los documentos soportes de los hechos econémicos
4199 IROCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? de acuerdo a las politicas establecidas para cada caso por la entidad.
1.21.36 |.......17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS SOPORTE? Sl De acuerdo a la normatividad de archivo y conservacién de documentos.
12137 .....18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE ELABORAN LOS sl Los comprobantes son establecidos y generados autométicamente en e 1.00
120 IRESPECTIVOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? sistema. J
12138 Tt | L B LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE REALIZAN S| Son generados en el sistema y no permiten alteracion del consecutive
““-1-2%  |ICRONOLOGICAMENTE? cronolégico.
TEIaE | T SRR RUBIISIER T AR FREmEnY sl El sistema establece una numeracion automatica.
121310 |z 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE SOPORTADOS sl Los hechos economicos son soportados mediante documentos que se 0.86
> — EN COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? encuentran implementados dentro del proceso Gestion financiera. :
124311 ......19.1. LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE CON LA sl La informacion de los libros de contabilidad coinciden con la registrada en
I REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? cada comprobante, llevando a cabo las revisiones y conciliaciones contables.
.......19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE LOS REGISTROS EN LOS LIBROS Y T
121312 [L08 COMPROBANTES DE CONTABILIDAD, ;SE REALIZAN LAS CONCILIACIONES Y| PARCIALMENTE [SMPargo durante el periodo persistieron rétrasos en la conciliacion de partidas
AJUSTES NECESARIOS? nm_.?.m.,_mm de las n.._m.amm am_._nm_._mm a nombre n_m _m.wzﬂamﬁ Al cierre de la
vigencia se avanzo significativamente en la conciliacion de cuentas.
: = Existe un funcionario que realiza la verificacion de las cuentas y sus
1.21.3.13 OOZ%.W._._.H_.MH_%W__W rw_.wm_whm_m_wﬁm%%h _%M____?n_v._.\pw_.m._.%w, i Sk JERRG s AEREREE. 28 Sl documentos soportes, siguiendo parametros establecidas en procedimientos 1,00
: internos de la entiidad, acorde a las normas y politicas contables.
121314 |........20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA PERMANENTE O PERIODICA? Si Este mecanismo de verificacion se realiza periodicamente
......... 20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS Y SUS Los libros estan estan actualizados y los saldos comresponden a h
1.2.1.3.15 |SALDOS ESTAN DE ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME TRIMESTRAL TRANSMITIDO A Sl informacion transmitida a la contaduria general, por medio de la plataforma
LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION? CHIP.
.....21. LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE LOS HECHOS ECONOMICOS Los hechos econdmicos son medidos conforme al manual de politicas
1.21.4.1 |UTILIZADOS POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA Sl contables de la entidad, el cual se ajusta a la norma vigente de la Resolucion 1,00
ENTIDAD? 414 de 2014 de la Contaduria General de la Nacion.
....211. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, Al momento de la implementacion se dio a conocer los criterios de medicion y
12142 |GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD, Sl periddicamente se da a conocer al personal que ingresa, como se evidencia
SON DE CONOCIMIENTO DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? en el acta de Socializacion No. 001 de fecha 08 de Junio de 2016.
~.....21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, T — — -
12143 |GASTOS Y COSTOS SE APLICAN CONFORME AL MARCO NORMATIVO QUE LE sl smaﬂ sl eyt s DGR NS
CORRESPONDE A LA ENTIDAD? Sl aiales bk
.22, SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS VALORES CORRESPONDIENTES A Estos procesos se realizan conforme a la necesidad y en los periodos
1.2.21 LOS PROCESOS DE DEPRECIACION, AMORTIZACION, AGOTAMIENTO Y DETERIORO, Sl contables de cierre coniable, teniendo en cuenta el manual de politica 1,0C
SEGUN APLIQUE? contable actual.
1290 |z 221. LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE REALIZAN CON BASE EN LO si las politicas contables en su inciso 3.9.6 y 3.9.6.2 establecen como se realiza
g, ESTABLECIDO EN LA POLITICA? el proceso, al igual que se resume en la tabla No. 18 de dicho manual.
1223 22.2 LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, Y LA DEPRECIACION S| Se revisan conforme a la utilidad y aporte a la operacion de la entidad y de
" SON OBJETO DE REVISION PERIODICA? acuerdo a su estado.
1224 .........22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR LO si Periddicamente se revisan los inventarios de los activos y se determinan su
Sy MENOS AL FINAL DEL PERIODO CONTABLE? - estado.
w23, SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE MEDICION — J -
1225  |55STERIOR PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? Sl Los critorios. 56 establecen segun la. normabvidad 1.0




24

veree23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL MARCO NORMATIVO

USUARIOS DE LA INFORMACION SEA CONSISTENTE?

entidad.

1.2.26 APLICABLE A LA ENTIDAD? Si De acuerdo al marco normativo.
1227 -.....23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS QUE DEBEN SER OBJETO DE sl Segln la naturaleza de los hechos econémicos se tiene en cuenta para la
i ACTUALIZACION POSTERIOR? = , actualizacion posterior.
weeeen.23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICION POSTERIOR SE EFECTUA CON BASE EN LOS - X <
1228 |CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? 8l De acuerdo al marco normativo apiicable a la enidad.
1.2.29 Ovoxw_,””._ﬂb_%, ACTUALIZACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS SE REALIZA DE MANERA Sl La actualizacion se realiza al momento de su reconocimiento.
235, SE SOPORTAN LAS MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O - . _—
1.2.2.10 JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL PROCESO CONTABLE? Sl Las mediciones se estiman con el concepto técnico de expertos contables.
12314 [ 24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS FINANCIEROS si Los estados financieros se elaboran en la medida en que se requieren y en 0.86
H A LOS USUARIOS DE LA INFORMACION _u__w__pzo_mmb.w los periodos que legalmente le corresponde elaborar y presentar. 7
241, SE CUENTA CON UNA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O .
12302 LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? sl Se publican conforme al marco legal y a la naturaleza de la empresa.
12313 ..242. SE CUMPLE LA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O sl Es realizada conforme a las politicas de la entidad y en los medios
— _._zm>__._____mz._.0 ESTABLECIDA PARA LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? establecidos.
El balance de la gestion institucional no es consecuente con una toma de
decisiones basada en la informacion financiera. Se vislumbra un aumento en
la Inversion sin efectuar ajustes significativos en la estructura de gastos de
1.2.3.1.4 Umo_mm_m_mmmw __mm7.__. "._wpzw_m_m._m.mv% Mmﬁ“ﬂﬂ.ﬂ MUm.H ADOS, FINARCIEROR: PARRD. L TOMA: DE NO funcionamiento y/o personal, lo que exacerbo el monto de las cuentas por
pagar consolidadas en la vigencia sin el respectivo flujo de caja para cubrir
dichas obligaciones, llevando a la materializacion de riesgos de impago,
incumplimiento de acuerdos de pago y embargos en conira de la entidad.
12345 | 24 4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, CON CORTE S| Se elaboran los estados finacieros de acuerdo a la normatividad y los
— AL 31 DE DICIEMBRE? requeridos para el analisis financieros con corte a 31 de diciembre.
12316 w25, LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN CON si _qom estados financieros se elaboran teniendo en cuenta los saldos de los 1.0C
el LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? libros de contabilidad. ;
12317 e 25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS sl Los saldos son verificados para la presentacion de los estados financieros, de
Sisnel ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? acuerdo a la naturaleza de las cuentas y sus respéctivos movimientos.
12318 vereeen26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA ANALIZAR E INTERPRETAR LA s| Se calculan los indicadores periddicamente para revisar los indices 1.0
R REALIDAD FINANCIERA DE LA ENTIDAD? financieros de la entidad g
12319 o261, LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL S| Se determinan teniendo en cuenta el marco legal y la relacion de la entidad
e PROCESO CONTABLE? con el entorno.
1.231.10 ........26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFORMACION UTILIZADA COMO INSUMO sl Los indicadores se elaboran con la informacién que muestran los saldos
T PARA LA ELABORACION DEL INDICADOR? contables.
1.2.31.11 _27. LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTA LA SUFICIENTE ILUSTRACION PARA si Se hacen las respectivas revelaciones de los hechos econdmicos y se 1.0¢
= mc bohm_o.c,pcb Ooﬂm\mmmwaz Wmm _u\wm._..m_mu,_mn_bm_xmxwm._mmw e et e gl procura que sea adecuadamente ilustrada para su compresion. :
xm<m_.>n_ozmm REQUERIDAS EN LAS NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, " -
1.2.3.1.12 REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEL MARCO Sl Las notas se presentan dentro de la normatividad vigente.
.......... 27.2. EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS REVELA EN Las notas a los estados financieros se elaboran teniendo en cuenta la utilidad
1.2.31.13 |[FORMA SUFICIENTE LA INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y CUANTITATIVO PARA Sl de dicha informacion para los usuarios, revelando de forma suficiente los
QUE SEA UTIL AL USUARIO? hechos economicos
1.2.31.14 <>m_hmo.~_wzmm Wﬂ%zﬂ__mmww_W>_wowcmmwMMﬂww_wu__mﬂ@_.ﬂm__mD__amocmz wm*ﬂmw_w ﬂmnﬂw_wnmvuzo__r ALhs Sl Las notas reflejan la realidad financiera de la entidad en las revelaciones.
......274. LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE METODOLOGIAS O LA APLICACION g ’ - .
1.2.31.15 |DE JUICIOS PROFESIONALES EN LA PREPARACION DE LA INFORMACION, CUANDO A si L jhaties 4 iephoan hago peocsciiienias ¥ mekticloginn satebistidas s e
componentes del proceso gestion Financiera.
ELLO HAY LUGAR?
123118 |7 27.5. SE CORROBORA QUE LA INFORMACION PRESENTADA A LOS DISTINTOS sl La informacién financiera presentada es consistente con la realidad de la
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......28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR RENDICION DE CUENTAS SE
PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA MISMA? S| NO ESTA OBLIGADA A RENDICION

A pesar de no estar obligados a la rendicion de cuentas, los estados

APUNTAN AL MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES?

necesidades del personal en lo relacionado al proceso contable.

1.3.1 sl financieros son publicados en la pagina Web de la institucion y ante los 1,00
DE CUENTAS ;SE PREPARA INFORMACION FRA CON PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE : SR s : !
PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA? organismos de control y vigilancia, cobijados por las normas de transparencia.

........281. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS PRESENTADAS EN LOS
1.3.2 ESTADOS FINANCIEROS OMZ LAS PRESENTADAS EN LA RENDICION DE CUENTAS O LA sl la informacion es verificada y es concordante con los saldos contables.
PRESENTADA PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS?
13.3 ........282. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE FACILITEN A LOS DIFERENTES sl Las notas hacen las revelaciones de los hechos econdémicos de manera
THE USUARIOS LA COMPRENSION DE LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTADA? comprensible y de facil entendimiento.
141 ......29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y MONITOREO DE LOS RIESGOS s La entidad cuenta con el mapa de riesgos de la informacién contable, al igual 1.00
R DE INDOLE CONTABLE? existe la oficina de control interno, auditoria externa y revisoria fiscal. i
142  |.....29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACION DE ESTOS MECANISMOS? i www_ e sesdasnip e chTMes ) Lol et
-.........30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA Y EL IMPACTO QUE : : : i
Se encuentran definidos e identificados en el mapa de riesgos de la
1A MMNWMW.“..mmmmI EN LA ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS DE INDOLE sl informacion contable de la entidad, acorde con los lineamientos aplicables. 0,93
Se hace seguimiento de acuerdo a los planes derivados del mapa de riesgos.

1.4.4 _ZDO_.HM_MOM._M. >mnmb_mm_>_uzOM§m>m_uWﬂL._ MZMN%MWZEZ._.O ADECUADO A LOS RIESGOS DE PARCIALMENTE |Sin embargo se denotan retrasos en la consolidacion de informacion contable,

lo que posibilita la materializacion de los riesgos asociados.
Se evidencia a travez del seguimiento y de acuerdo a la probabilidad de

1.4.5 vmx_om%_ms,:m_.%_.mmc RIESGOS [DENTIFICADOS ~SE  REVISAN Y ACTUALIZAN Sl ocurrencia de riesgo contables, se plantean las acciones para el control, con

lo cual se actualiza.
Existen controles de acuerdo a los riesgos identificados en el procesc

1.4.6 303, SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE PERMITAN MITIGAR O si contable con medidas de respuestas especificas para mitigar o reducir el

o NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA RIESGO IDENTIFICADQO? impactos de los tipos de riesgos, como se encuentra establecido en la Matriz
de Riesgo Contable de la Entidad.
......304. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES PERIODICAS PARA DETERMINAR LA En los comité contable se evallian las actividades del proceso contable y se

1.4.7 EFICACIA DE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES Sl evidencia en las actas y listados de asistencia de los miembros del Comité
DEL PROCESO CONTABLE? contable.

.31, LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESO CONTABLE POSEEN LAS L Divielon de Confabiiiad cusaia con ‘pessoral ‘prolesionsl idaoen; e
1.4.8 HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU EJECUCION? ] contaduria y técnicos en contabilidad, con experiencia demostrable, de 1,0C
) acuerdo a lo establecido en el manual de perfiles y responsabilidades actual.
.311. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO CONTABLE ESTAN M”nﬂhwzn“uwc%swwm uhw%.uwz__“._mwﬁ,_ﬁnnwonnm wSﬂMHMNM Mu.wwn__w i
149 MWM&MM%%%wgﬂﬂ%mum%ﬁwnmﬂm@ronw HECHOS ECONOMICOS PROPIOS DE LA ENTIDAD =l cuenta la naturaleza de su profesion, experiencia y habilidades como lo exije
el manual de perfiles y responsabilidades.
... 32 DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE CONSIDERA EL ; . k

1410 |DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION PERMANENTE DEL PERSONAL sl wﬂ:ﬁuwmnwo%hoﬂr,“mzm_ Invaliscrado ‘s’ o procesc. contabie. s pmbitgo 1,0

INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? i
Se verifica la ejecucion de acuerdo a lo planteado en el Plan de Capacitacion

1.4.11 .........32.1. SE VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION? Sl y a la relacion de las capacitaciones programadas dentro de la vigencia para

dicho plan.

1.4.12 .....32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION DESARROLLADOS s| Se verifica que los temas de las capacitaciones sean especificas para las
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FORTALEZAS

S

La empresa EMDUPAR S.A E.S.P. aplica de forma adecuada las Politicas
Contables de acuerdo a las normas Internacionales de Informacién Financiera
- NIIF. Actualmente se cuenta con un programa sistematizado que permite la
integracion de los Procesos Contables y a través de aplicaciones se pueden
efectuar los registros de forma cronolégica; guardan el consecutivo de los
hechos, transacciones u operaciones realizadas; los calculos de los valores
correspondientes a los procesos de depreciaciones, provision, amortizacion,
valorizacion y agotamiento. Periddicamente se hacen copias de seguridad
para evitar perdida de la informacion en caso de problemas. Con respecto a
las politicas y practicas contables, la informacion consolidada se publica en la
pagina Web y esta se puede consultar utilizando el Link /INFORMACION
FINANCIERA.

2.2

DEBILIDADES

sl

DeUaTar U Tas  eliuaues miaieieTas  y onas  Ciiuaues, el e
suministro de los soportes y/o extractos bancarios, no se llevaba de manera
oportuna los cruces de informacion lo cual se ve reflejado en las
conciliaciones bancarias; lo que dificulta la ejecucion periédica de
conciliaciones de saldos reciprocos con otras entidades plblicas. De igual
manera se pudo observar que existen entidades que envian la informacion
generalizadas en los extractos bancarios, sin discriminar a detalle los
descuentos de los costos financieros y esto también dificulta el proceso de
conciliacion, lo que requirid un esfuerzo mayor para hacer esta actividad, sin
embargo, al cierre del afio fiscal 2018 se encuentran las conciliaciones

I
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AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Sl

o | AL,

transacciones, hechos y operaciones realizados en cualquier dependencia,
son debidamente informados al drea contable a través de los documentos
fuente o soporte. Los hechos financieros, econémicos, sociales y ambientales
que han sido objeto de identificacion estan soportados en documentos
idéneos y de conformidad con la naturaleza de los mismos. Los documentos
fuente que respaldan los hechos financieros, econémicos, sociales y
ambientales contienen la informacién necesaria para realizar su adecuada
identificacion. Las cuentas y subcuentas utilizadas revelan adecuadamente
los hechos, transacciones u operaciones registradas. Las cifras contenidas en
los estados, informes y reportes contables coinciden con los saldos de los
libros de contabilidad. Se asegura la entidad de presentar cifras homogéneas
a los distintos usuarios de la informacion. Se ha implementado y ejecuta una
politica de depuracion contable permanente y de sostenibilidad de la calidad
de la informacién. Los bienes, derechos y obligaciones se encuentran
debidamente individualizados en la contabilidad, bien sea por el area contable
o en bases de datos administradas por otras dependencias. Los soportes
documentales de los registros contables se encuentran debidamente
organizados y archivados de conformidad con las normas que regulan la
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2.4

RECOMENDACIONES

sl

=T gggggﬂﬂ%
siguientes recomendaciones: Continuar en el proceso de capacitacién
referente a las NIIF, Seguir con las politicas de procesos de gestion
implementados para operar de manera eficaz en cada uno de los
__uanmn__a_miou requeridos. Continuar con la busqueda de mecanismo ¢
estrategias para que las Entidades que suministran informacién a los
procesos Contables de la Empresa envien de manera clara, detallada y
oportunamente la informacion con el fin de realizar las conciliaciones y la
consolidacion de los informes en los tiempos requeridos. Realizar los ajustes
_.._onmmmq_am en los Software contable y Comercial con el fin de integrar la
informacién sistematizada del recaudo y contabilidad. Brindar capacitacion a
quienes intervengan en el proceso contable con el fin de que se actualicen en|
las norma aplicables al mismo. TOMAR EN CUENTA LOS ESTADOS
FINANCIEROS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA GESTION DE LA

CAITIOAD
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1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
1.1 A vo_h._.unhm CONTABLES
.......... H LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS nOZ._.Pm_.mm Sl La empresa adopté el manual de practicas y politicas contables dentro del marco legal
QUE DEBE APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, D L e
_ﬂm<m..>0_”02 b _uﬂmMmZ._..PﬂHOZ DE LOS HECHOS mﬁOZOZmnOm DE marco conceptual para la preparacion y Uﬂmmmznmnwm_: de informacion financiera expedida
1.1.1 >ﬂcqm,ﬂ0w CON EL MARCO NORMATIVO Ocm LE CORRESPONDE Nacién. Manual que para la vigencia del 2019, sera revisado y actualizado. (vigencia 2 a
b_u,bﬂ 1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON EL PERSONAL SI A través de reuniones de socializacion, donde se levantaron actas y se comprueba que
1.1.2 INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? las politicas 0 novedades de algin proceso.
S 1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN EL SI La Empresa EMDUPAR S.A. E.S.P, se rige por las normas y politicas establecida con el fi
1.1.3 DESARROLLO DEL PROCESO CONTABLE? nosﬁmw_m am_.o el marco legal aplicable en el territorio colombiano y la normatividad vigen
.......... 1.3. LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A LA SI la Empresa n__mmzo e implemento las uo__ﬁ_nmm no:nmzmm nosmam_.m:ao li
1.1.4 ATURALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? para las entidades prestadoras de
.......... 1.4. LAS POLITICAS CONTABLES PROPENDEN POR LA SI Nuestras politicas contables buscan reflejar la realidad financiera n_m la
REPRESENTACION FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERA? bajo los principios de veracidad, fidelidad, Objetividad, Prudencia Unifc
115 Materialidad, Orden gue se refleiaran en los estados financieros
.......... 2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, SI las politicas contables se articulan con los procesos y procedimientos e
PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS DE NEGOCIO, GUiAs, Administrativo y financiero, contando con su estructura metodolégica,
ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES los planes de mejoramiento.
K 5.0 DE Zmuo_w>_<:mz._.o DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE
ol ?
.......... 2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE SI Con el acompafiamiento de Control Interno de Gestién los instrumento para los planes d
1.1.7 EGUIMIENTO CON LOS RESPONSABLES? son socializados con el personal involucrado dentro del proceso
.......... 2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL SI Los instrumento para los planes de mejoramiento y el seguimiento sor
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO? personal involucrado dentro del proceso con el jefe de Gestion de cad
1.1.8 ializacid fiami
+-.......3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O SI La Empresa implementa un Sistema integrado de Gestién por procesc
Hzm,ﬁxczmz._.o (PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, de informacién en cada proceso, procedimiento y manuales responsal
m_.:> Hzm._.xcﬂ_.EO ETC.) TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE
i INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS mnozo_(:nom
.......... 3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS Im_ﬂxszmz._upm CON EL SI A través del sistema integrado de gestion por proceso se socializan los
1.1.10 PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESQO? cada area correspondiente.
o 3.2. éSe tienen _amzn;_nmn_om los documentos idéneos SI Se implementa los documentos idéneos en materia contable, como los
1.1.11 able? el origen de la informacién.
.......... 3.3.¢Existen procedimientos internos documentados que SI la Empresa EMDUPAR S.A. E.S.P, se encuentra Implementado el Sistema Inte
faciliten la aplicacion de la politica? politicas de Calidad y el MECI, se establece la documentacion de las normas, r
1.1.12 procedimientos para su debida aplicacion.
............. 4. {SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O INSTRUMENTO SI En las politicas contables en su paragrafo No.3.9.6 folio 54 se evidenc
(DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, mcvp O LINEAMIENTO) SOBRE LA manera y forma de reconocer los bienes fisicos. Como también el proc
IDENTIFICACION DE LOS BIENES FISICOS EN FORMA lleva a cabo a través de codificacion individual y plaqueteo de cada ur
INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE LA la Empresa.
1.1.13 ENTIDAD?
eevereern 4. 1.SE HA SOCIALIZADO ESTE INSTRUMENTO CON EL SI En la _.mc:_o:mm de no_._.__ﬁm contable se Em__wm:u: jornadas am mon_m__Nm
1.1.14 PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?




.....4.2. ¢SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES
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El sistema de informacion facilita el listado y se realizan jornadas de v
1.1.15 FISICOS? : de la dependencia de Almacén.
.......... 5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA O SI la informacion contable es alimentada por cada dependencia, como es
PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE LAS de informacion financiera suministra esta informacion a través de la in
PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA
1.1.16 IDENTIFICACION Y MEDICION? .
v 3.1, ¢SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O SI Se han realizado reuniones de socializacion de procedimiento con el personal n
PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL antiguo.
1.1.17 PROCESQ? .
............ .5.2. éSE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS DIRECTRICES, SI Se verifica la informacién y se retroalimenta con la dependencia origen y de ac
1.1.18 GUIAS O PROCEDIMIENTOS? realizan los cormectivos y las mejoras a las que halla lugar.
............ 6.. ¢SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, SI En la empresa se cuenta con manuales de funciones para cada funcio
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA acciones especificas de los registros, manejos dentro de los procesos ¢
SEGREGACION DE FUNCIONES (AUTORIZACIONES, REGISTROS Y
MANEJOS) DENTRO DE LOS PROCESOS CONTABLES?
1:1:19
vererenn.6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, SI la Empresa cuenta con manuales de acciones de induccion, re induccién y rel
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN
1.1.20 ElL PROCESO?
.......... 6.2. SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ, SI la verificacion esta bajo la directriz principal del jefe del area de Gesti
GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? de Talento humano, teniendo en cuenta los parametros del manual de
1.1.21 responsabilidades actual.
.......... 7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, SI De acuerdo a la normatividad existen por la Contaduria General de la
GUIA, LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION Anticorrupcién Ley 1474 de 2011, se cumple las directrices de publica
1.1.22 OPORTUNA DE LA INFORMACION FINANCIERA? j pagina web de la empresa como lo establece la lev.
.......... 7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, SI Se van socializando las nuevas disposiciones de ley y actualizaciones i
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL encuentra comprometido dentro del proceso contable.
1.1.23 INVOLUCRADO EN EL PROCESQ? L
.......... 7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, SI La empresa prioriza el cumplimiento estricto de cada directriz, lineam
1.1.24 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? instruccién.
.......... 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO, EN SI El sistema de informacion financiera y contable -SYSMAN. Establece u
FORMA ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION cada modulo que posee la informacion financiera.
PRODUCIDA EN LAS AREAS O DEPENDENCIAS QUE GENERAN
1.1.25 HECHOS ECONOMICOS?
.......... 8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL SI El procedimiento del cierre integral de la informacion es socializado oportunam
1126 PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
..... 8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? SI Se tiene en cuenta el instrutivo del sistema Sysman, para el cierre de
5 155 dependencias vinculafdas con el cierre integral, ademas se cumple co
..... 9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, Sl Se tienen implementadas directrices, procedimientos y guias para realizar inve
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR realizar los cruces de informacion y las conciliaciones entre ellas, de acuerdo |
PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION, politicas contables.
QUE LE PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y
1.1.28 PASIVOS?

£V
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Se socializan mediante reuniones y circularizaciones.
GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
1.1.29 PROCESQ?
vererennn.9.2. SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, SI Los procedimientos se realizan adecuadamente por el personal de la Division d
1.1.30 PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS? los parametros del proceso establecido en gestion financiera.
.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES, SI De acuerdo con la normatividad vigente y teniendo en cuenta las polit
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS SOBRE establecen las directrices para realizar el ajuste de las cuentas para el
ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL sostenibilidad contable.
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA
1.1.31 INFORMACION?
.......... 10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, SI En los comité de Sostenibilidad contable se hace la respectiva socializi
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON EL involucrado.
1.1.32 PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
....... ...10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL SI Se levantan las actas del comité de sostenibilidad contable y se verific
CUMPLIMIENTO DE ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
1.1.33 INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS?
.......... 10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE SI Permanentemente se hace el seguimiento al ajuste y depuracion de la
CUENTAS SE REALIZA PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS las necesidades y caracteristicas de las cuentas.
1.1.34 PERIODICAMENTE?
1.2 ...B. ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
1.2.1 .....B1. RECONOCIMIENTO
1.2.1.1 _ |......B.1.1. IDENTIFICACION
.......... 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U OTRA SI Los procesos estan determinados desde la division de planeacion inte
TECNICA O MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA LA
1.2.1.1.1 [INFORMACION HACIA EL AREA CONTABLE?
.......... 11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES SI La caracterizacion del proceso de Gestion Financiera de la empresa es
1.2.1.1.2 [DE INFORMACION DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? proveedores de la informacién contable
verrenen.11.2, LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE SI Se encuentra identificados dentro de la caracterizacion del proceso de Gestion
1.2.1.1.3 |[INFORMACION DENTRO DEL PROCESQ CONTABLE? cliente.
........ ..12. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN Sl Se encuentran plenamente identificados y la informacion esta disponible en los
DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, BIEN evidenciados en los estados de cuentas.
5 " SEA POR EL AREA CONTABLE, O BIEN POR OTRAS DEPENDENCIAS?
121 15
ceerennn.12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR Sl Se establece una medicion individual de los derechos y obligaciones segun las
1.2.1.1.5 |DE SU INDIVIDUALIZACION? operacion (facturas y comprobantes).
veeeenn...12.2, LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE LA SI Si es factible conforme a las politicas establecidas, de manera especif
1.2.1.1.6 |INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES? las desiciones de la junta directivas v la Gerencia.
....... ...13. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS SI Los hechos econdmicos se identifican conforme a la resolucion 414 de
ECONOMICOS, SE TOMA COMO BASE EL MARCO NORMATIVO concordantes. .
1.2.1.1.7 |APLICABLE A LA ENTIDAD? =
.......... 13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACION SE TIENEN EN SI De acuerdo a las politicas contables establecidas en la entidad y la nc
CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS aplicable
1.2.1.1.8 |HECHOS ECONOMICOS DEFINIDQS EN LAS NORMAS?
1.2.1.2 |.....B.1.2. CLASIFICACION
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.......... 14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL CATALOGO El plan de cuentas esta conforme a las politicas contables de la entidac
GENERAL DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL MARCO aplicables.
1.2.1.2.1 INORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
vorern....14.1, SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES SOBRE LA SI Periédicamente se revisa el catalogo de ncm_._nmm nc:.«oﬂBm a _mm indicac
1.2.1.2.2 |VIGENCIA DEL CATALOGO DE CUENTAS? General v la Contralori Q
...... ....15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS SI Los hechos econémicos son reconocidos y registrados de manera indiv
1.2.1.2.3 |HECHOS ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA ENTIDAD?
.......... 15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION SE CONSIDERAN SI la entidad aplica las politicas contables y las normas vigente de acuerd
LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE
1.2.1.2.4 |A LA ENTIDAD?
1.2.1.3 .....B1.3. REGISTRO
.......... 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN SI Se realiza, de acuerdo a la ocurrencia de los hechos econémicos tenier
1.2.1.3.1 |CRONOLOGICAMENTE? vigentes.
.......... 16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE CRONOLOGICO SI Periddicamente se verifica la informacion registrada por fechas en el ¢
1.2.1.3.2 |DE LOS HECHOS ECONOMICOS?
.......... 16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS SI En el sistema se determina conforme al consecutivo automatico de los
1.2.1.3.3 |HECHOS ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD?
.......... 17. LOS HECHOS ECONOMICOS REGISTRADOS ESTAN SI Todos los registros tienen soporte documental, conforme a la operacid
1.2.1.3.4 |[RESPALDADOS EN DOCUMENTOS SOPORTE IDONEQS?
.......... 17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS CONTABLES SI Existe una verificacion de los documentos soportes de los hechos econ
CUENTEN CON LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O politicas establecidas para cada caso por la entidad.
1.2.1.3.5 |EXTERNO QUE LOS SOPORTEN?
.......... 17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS SI De acuerdo a la normatividad de archivo y conservacion de documentt
1.2.1.3.6 |SOPORTE?
.......... 18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE SI Los comprobantes son establecidos y generados automaticamente en
ELABORAN LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE
1.2.1.3.7 |CONTABILIDAD?
.......... 18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE SI Son generados en el sistema y no permiten alteracion del consecutivo
1.2.1.3.8 |REALIZAN CRONOLOGICAMENTE?
IR 18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE Sl El sistema establece una numeracién automatica.
1.2.1.3.9 |ENUMERAN CONSECUTIVAMENTE?
.......... 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN SI Los hechos econdémicos son soportados mediante documentos que se
DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE implementados dentro del proceso Gestion financiera.
1.2.1.3.10 |CONTABILIDAD?.
| 19.1. LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SI La informacion de los libros de contabilidad coinciden con la registradi
COINCIDE CON LA REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE llevando a cabo las revisiones y conciliaciones contables.
1.2.1.3.11 |CONTABILIDAD?
vireen..19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE LOS PARCIALMENTE |Periédicamente se concilian los registros y las cuentas contables, sin
REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS COMPROBANTES DE periodo persistieron retrasos en la conciliacién de partidas derivadas «
CONTABILIDAD, ¢SE REALIZAN LAS CONCILIACIONES Y AJUSTES nombre de la entidad. Al cierre de la vigencia se avanzo significativar
1.2.1.3.12 |NECESARIQS? cuentas
.......... 20. EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL SE SI Existe un funcionario que realiza la verificacion de las cuentas y sus d
VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE LOS REGISTROS CONTABLES? siguiendo parametros establecidas en procedimientos internos de la €
1.2.1.3.13 normas v politicas contables.

~\
)\
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.......... 20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA SI Este mecanismo de verificacion se realiza periodicamente
1.2.1.3.14 [PERMANENTE O PERIODICA?
....... ...20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN SI Los libros estan estan actualizados y los saldos corrresponden a la inf
ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN DE ACUERDO CON EL contaduria general, por medio de la plataforma CHIP.
ULTIMO INFORME TRIMESTRAL TRANSMITIDO A LA CONTADURIA
1.2.1.3.15 |GENERAL DE | A NACION?
1.2.1.4 |....B1.4. MEDICION INICIAL
.......... 21. LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE LOS HECHOS SI Los hechos econémicos son medidos conforme al manual de politicas «
ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL cual se ajusta a la norma vigente de la Resolucion 414 de 2014 de la
T MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? Nacion.
-.......21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, Sl Al momento de la implementacién se dio a conocer los criterios de me
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL se da a conocer al personal que ingresa, como se evidencia en el acta
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD, SON DE de fecha 08 de Junio de 2016.
CONOCIMIENTO DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO
1.2.1.4.2 |cONTABIE?
.......... 21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, SI Se aplican de acuerdo a las politicas contables adoptadas por la entid:
PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS SE APLICAN CONFORME que corresponde.
B 1 AL MARCO NORMATIVO QUE LE CORRESPONDE A LA ENTIDAD?
1.2.2 «....B.2. MEDICION POSTERIOR
.......... 22. SE nr_.nc_.rz DE MANERA ADECUADA, LOS VALORES Si Estos procesos se realizan conforme a la necesidad y en los periodos
CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE UmvwmngnHOz contable, teniendo en cuenta el manual de politica contable actual.
.34 >ZOW._.HN>QOZ~ AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN APLIQUE?
SR 22.1. LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE REALIZAN CON SI las politicas contables en su inciso 3.9.6 y w 9.6.2 establecen como s
1.2.2.2  |BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA? igual que se resume en la tabl
.......... 22.2. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO, Y SI Se revisan conforme a la utilidad y muonm ala oum«mn_o: de la entida¢
2 LA DEPRECIACION SON OBJETO DE REVISION PERIODICA?
2D
...... ....22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO DE LOS SI Peribdicamente se revisan los inventarios de los activos y se determir
15 g ACTIVOS POR LO MENOS AL FINAL DEL PERIODO CONTABLE?
2.2
veereee..23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS SI Los criterios se establecen segun la normatividad.
CRITERIOS DE MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS
1.2.2.5 |ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?
.......... 23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL SI De acuerdo al marco normativo.
1.2.2.6 _ |[MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
..... .....23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS QUE SI Segun la naturaleza de los hechos econémicos se tiene en cuenta par
1.2.2.7 DEBEN SER OBJETO DE ACTUALIZACION POSTERIOR? posterior.
.......... 23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICION POSTERIOR SE SI De acuerdo al marco normativo aplicable a la entidad.
EFECTUA CON BASE EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL
1.2.28 |MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
.......... 23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS SI La actualizacién se realiza al momento de su reconocimiento.
1.2.2.9 SE REALIZA DE MANERA OPORTUNA?
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Las mediciones se estiman con el concepto técnico de expertos contal

o/

1.2.2.10 [AJENOS AL PROCESQ CONTABLE?
1.2.3 .ees.B.3. REVELACION
1.2.3.1 reeeB.3.1. PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS
.......... 24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE LOS SI Los estados financieros se elaboran en la medida en que se requieren
ESTADOS FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA INFORMACION legalmente le corresponde elaborar y presentar.
1.2.3.1.1 |FINANCIERA? .
.......... 24.1. SE CUENTA CON UNA POLITICA, DIRECTRIZ, Sl Se publican conforme al marco legal y a la naturaleza de la empresa.
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACION
1.2.3.1.2 |pE | 0S ESTADOQS FINANCIERQS?
.......... 24.2. SE CUMPLE LA POLITICA, DIRECTRIZ, Sl Es realizada conforme a las politicas de la entidad y en los medios esti
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA
1.2.3.1.3 |DIVULGACION DE LOS ESTADQS FINANCIEROS?
.......... 24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS NO El balance de la gestion institucional no es consecuente con una toma
PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA GESTION DE LA ENTIDAD? la informacién financiera. Se vislumbra un aumento en la Inversion si
significativos en la estructura de gastos de funcionamiento y/o person
monto de las cuentas por pagar consclidadas en la vigencia sin el resg
cubrir dichas obligaciones, llevando a la materializacion de riesgos de
1.2.3.1.4 de acuerdos de naan v emharans en cantra de 1a entidad
.......... 24.4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS SI Se elaboran los estados finacieros de acuerdo a la normatividad y los
1.2.3.1.5 [FINANCIEROS, CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? financi con corte a 31 de diciembre.
............ .25. éLAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS SI Los estados financieros se elaboran teniendo en cuenta los saldos de |
FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE
1.2.3.1.6 |CONTABILIDAD?
............. 25.1. SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS SALDOS DE SI Los saldos son verificados para la presentacion de los estados financie
LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA naturaleza de las cuentas y sus respéctivos movimientos.
1.2.3.1.7 |PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?
.......... 26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA SI Se calculan los indicadores periédicamente para revisar los indices fin
ANALIZAR E INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA DE LA
1.2.3.1.8 |ENTIDAD?
.......... 26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS NECESIDADES SI Se determinan teniendo en cuenta el marco legal y la relacion de la e
1.2.3.1.9 |DE LA ENTIDAD Y DEL PROCESO CONTABLE? .
..... .....26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFORMACION SI Los indicadores se elaboran con la informacién que muestran los saldt
UTILIZADA COMO INSUMO PARA LA ELABORACION DEL
1.2.3.1.10 |INDICADOR? .
.......... 27. LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTA LA - SI Se hacen las respectivas revelaciones de los hechos econémicos y se
SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU ADECUADA COMPRENSION adecuadamente ilustrada para su compresion.
1.2.3.1.11 |pOR PARTE DE LOS USUARIOS?
......... .27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CUMPLEN SI Las notas se presentan dentro de la normatividad vigente.
CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS NORMAS PARA EL
RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION DE
Aoy LOS HECHOS ECONOMICOS DEL MARCO NORMATIVO APLICABLE?
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Las notas a los estados financieros se elaboran teniendo en cuenta la |
informacion para los usuarios, revelando de forma suficiente los hechc

1.2.3.1.13 |ysSUARIO?
.......... 27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, SE SI Las notas reflejan la realidad financiera de la entidad en las revelacion
HACE REFERENCIA A LAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE
1.2.3.1.14 |pRESENTAN DE UN PERIODO A OTRO?
.......... 27.4. LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE SI Las notas se realizan bajo procedimientos y metodologias establecidas
METODOLOGIAS O LA APLICACION DE JUICIOS PROFESIONALES proceso gestion Financiera.
EN LA PREPARACION DE LA INFORMACION, CUANDO A ELLO HAY
1.2.3.1.15 luGAR?
B 27.5. SE CORROBORA QUE LA Hzmoxz_pQOz PRESENTADA SI La informacién financiera presentada es consistente con la realidad di
A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA INFORMACION SEA
1.2.3.1.16 |CONSISTENTE?
...C. RENDICION DE CUENTAS E INFORMACION A PARTES
1.3 INTERESADAS
.......... 28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR SI A pesar de no estar obligados a la rendicion de cuentas, los estados fi
RENDICION DE CUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS en la pagina Web de la institucién y ante los organismos de control y
FINANCIEROS EN LA MISMA? SI NO ESTA OBLIGADA A RENDICION las normas de transparencia.
DE CUENTAS ¢SE PREPARA INFORMACION FINANCIERA CON
PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE PROPENDAN POR LA
1.3.1 TRANSPARENCIA?
AR 28.1. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS Sl la informacién es verificada y es concordante con los saldos contable
PRESENTADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS CON LAS
PRESENTADAS EN LA RENDICION DE CUENTAS O LA PRESENTADA
1.3.2 PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS?
.......... 28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE FACILITEN A SI Las notas hacen las revelaciones de los hechos econémicos de maner
LOS DIFERENTES USUARIOS LA COMPRENSION DE LA entendimiento.
1.3.3 INFORMACION FINANCIERA PRESENTADA?
1.4 ...D. GESTION DEL RIESGO CONTABLE
P 29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y SI La entidad cuenta con m_ mapa de :mmm_n.m am _m informacion contable,
1.4.1 MONITOREQ DE LOS RIESGOS DE {INDOLE CONTABLE? (o
..... 29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACION DE ESTOS SI Se efectia seguimiento al mapa de riesgos y wm informacion contable
1.4.2 Zmnrsz_c_Om.._v
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE SI Se encuentran definidos e identificados en el mapa de riesgos de la ir
OCURRENCIA Y EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA ENTIDAD, entidad, acorde con los lineamientos aplicables.
e LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS DE {INDOLE CONTABLE?
.......... 30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO ADECUADO | PARCIALMENTE |Se hace seguimiento de acuerdo a los planes derivados del mapa de
5 A LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN FORMA PERMANENTE? denotan retrasos en la consolidacion de informacién contable, lo que
4. de los riesgos asociados.
...... ....30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN Y SI Se evidencia a travez del mmmc_«:_msﬁo y de acuerdo a la probabilidad
1.4.5 ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? contable
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.......... 30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE PERMITAN SI Existen controles de acuerdo a los riesgos identificados en el proceso ¢
MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA RIESGO respuestas especificas para mitigar o reducir el impactos de los tipos ¢

1.4.6 IDENTIFICADOQ? . i i i
PRV 30.4. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES PERIODICAS PARA SI En los comité contable se evallan las actividades del proceso contable
DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS actas y listados de asistencia de los miembros del Comité contable.

p EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO CONTABLE?

1.4.7
el 31. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESO SI La Division de Contabilidad cuenta con personal profesional idoneo en
CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS contabilidad, con experiencia demostrable, de acuerdo a lo establecid¢

1.4.8 NECESARIAS PARA SU EJECUCION? v responsabilidades actual.

.......... 31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO SI Se evidencia que las personas involucradas en el procesos contable s

CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR LOS HECHOS para identificar los hechos econémicos, teniendo en cuenta la naturale

ECONOMICOS PROPIOS DE LA ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO experiencia y habilidades como lo exije el manual de perfiles y respon

1.4.9 CONTABI E?

.......... 32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SI Se capacita al personal involucrado en el proceso contable, sin embary

SE CONSIDERA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y

ACTUALIZACION PERMANENTE DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN

1.4.10 ElL PROCESQ CONTABLE?
.......... 32.1. mm VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE SI Se verifica la ejecucion de acuerdo a lo v_m:nmmn_o en el Plan Qm Capac
1.4.11 CAPACITACION? las capacitaciones progr
.......... 32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE SI Se verifica que los temas de las capacitaciones sean especificas para _
CAPACITACION DESARROLLADOS APUNTAN AL MEJORAMIENTO DE personal en lo relacionado al proceso contable.
1.4.12 COMPETENCJAS Y HABILIDADES?
2 VALORACION CUALITATIVA

FORTALEZAS La empresa EMDUPAR S.A E.S.P. aplica de forma adecuada las Politicas Cont
normas Internacionales de Informacién Financiera - NIIF. Actualmente se cue
sistematizado que permite la integracién de los Procesos Contables y a través
efectuar los registros de forma cronologica; guardan el consecutivo de los he
operaciones realizadas; los cdlculos de los valores correspondientes a los prc
provision, amortizacidn, valorizacion y agotamiento. Periédicamente se hacer
evitar perdida de la informacién en caso de problemas. Con respecto a las po
la informacién consolidada se publica en la pagina Web y esta se puede consi

2.1 JINFORMACION FINANCIERA.

DEBILIDADES Debido al atraso de las entidades financieras y otras Entidades, en el sumini
extractos bancarios, no se llevaba de manera oportuna los cruces de informa
las conciliaciones bancarias; lo que dificulta la ejecuciéon periddica de concilia
con otras entidades publicas. De igual manera se pudo observar que existen
informacion generalizadas en los extractos bancarios, sin discriminar a detall:
financieros y esto también dificulta el proceso de conciliacién, lo que requirié
hacer esta actividad, sin embargo, al cierre del afio fiscal 2018 se encuentrar

2.2 realizadas en su totalidad.
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AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO La empresa EMDUPAR S.A.E.S.P, Cumple con la politica mediante la cual las transacc
CONTABLE realizados en cualquier dependencia, son debidamente informados al &rea contable a tr

soporte. Los hechos financieros, econémicos, sociales y ambientales que han sido obje
soportados en documentos idéneos y de conformidad con la naturaleza de los mismos.
respaldan los hechos financieros, econémicos, sociales y ambientales contienen Ia infor
su adecuada identificacion. Las cuentas y subcuentas utilizadas revelan adecuadament
operaciones registradas. Las cifras contenidas en los estados, informes y reportes cont
los libros de contabilidad. Se asegura la entidad de presentar cifras homogéneas a los ¢
informacion. Se ha implementado y ejecuta una politica de depuracién contable perman
calidad de la informacion. Los bienes, derechos y obligaciones se encuentran debidame
contabilidad, bien sea por el area contable o en bases de datos administradas por otras
documentales de los registros contables se encuentran debidamente organizados y arc
normas que regulan la materia.

2.3

RECOMENDACIONES En aras de garantizar el mejoramiento continuo del proceso se efectuan las s
Continuar en el proceso de capacitacion referente a las NIIF, Seguir con las p
gestion implementados para operar de manera eficaz en cada uno de los pro
Continuar con la blisqueda de mecanismo o estrategias para que las Entidade
informacién a los procesos Contables de la Empresa envien de manera clara,
informacién con el fin de realizar las conciliaciones y la consolidacién de los ir
requeridos. Realizar los ajustes necesarios en los Software contable y Comen
informacién sistematizada del recaudo y contabilidad. Brindar capacitacién a
proceso contable con el fin de que se actualicen en las norma aplicables al m
LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA GESTIO

2.4




