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RESOLUCION
31 DE ENERO DE 2025

"POR LA CUAL ADOPTA EL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA” de

fa Empresa de Servicios PUblicos de Valledupar EMDUPAR S.A.E.S.P. para la Vigencia
2025.

El Agente Especial de Ia Empresa de Servicios Ptblicos de Valledupar EMDUPAR
S.AESP

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y estatutarias, en especial las
conferida en los articulos 209 y 211 de la C.N; articulos 9 y 14 de la ley489/2014; art.73 de
la Ley 1474/2011 y Decreto 1082/2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 31 de la Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en
maferia de transparencia, prevencién y lucha conira [a corrupcion y se dictan otras
disposiciones 1. MODIFICO ei Articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 (Ley Anticorrupciény),
transformando el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano (PAAC), en el Programa
de Transparencia y Etica Publica (PTEP) y establecié en su paragrafo 2. que ias entidades
del orden territorial contaran con el término maximo dos (2) arios para adoptar el programa
de Transparencia y Etica Publica.

Que de acuerdo con el articulo 9 de esta ley, cada entidad realizard un Programa
Institucional de Transparencia y Etica Publica, el cual recogera y fortalecera las medidas
anticorrupcion que en la actualidad se presentan a través de los Planes Anticorrupcion y de
Atencidn a la Ciudadania; este fransito de los Planes Anticorrupcion a Programas de
Transparencia y Etica se comenzara a desplegar en el EMDUPAR S.A.E.S.P, 2025, para
fortalecer el proceso de formulacién del programa, que compilara lecciones y experiencias
de la enfidad.

Que los lineamientos sobre {as acciones a contener en los Programas de Transparencia y
Etica Publica, establecidos en la Ley 2195 DE 2022 en su articulo 31 definieron como
contenidos minimos los siguientes elementos:

a) Medidas de debida diligencia en las entidades del sector piiblico;

b) prevencion, gestion y administracion de riesgos de lavado de activos, financiacion del
terrorismo y proliferacidon de armas y riesgos de corrupcién, incluidos los repories de
operaciones sospechosas, consultas en las listas restrictivas y otras medidas especificas
que defina el Gobierno Nacional dentro del afio siguiente a la expedicion de esta norma;

c) Redes interinstitucionales para el fortalecimiento de prevencioén de actos de corrupcion,
transparencia y legalidad,

d) Canales de denuncia conforme a lo establecido en el Articulo 76 de la Ley 1474 de 2011;

e) Estirategias de transparencia, Estado abierto, acceso a la informacién publica y cultura
de la legalidad;

f) Todas aquellas iniciativas adicionales que la EMDUPAR S.A.E.S.P. considere necesario
incluir para prevenir y combatir la corrupcidn.

Que la Ley 1474 de 2011 (modificada por la ley 2195 del 2022) “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica®, establece en su inciso 3 dei
articulo 76 de la Ley 1474 de 2011, establece que “Todas las entidades ptlblicas deberan
contar con un espacio en su pagina web principal para que los ciudadanos presenten quejas
y denuncias de los actos de corrupcion realizados por funcionarios de ia entidad, y de los
cuales tengan conocimiento, asf como sugerencias que permitan realizar modificaciones a

la manera como se presta el servicio publico. AnmE o
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“POR LA CUAL ADOPTA EL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA”
Que la Ley 1712 de 2014 (modificada por la ley 2195 del 2022, reglamentada por el Decreto
103 de 2015), “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”; establecen que
las Entidades deberan publicar en sede electrénica: “Sus procedimientos, lineamientos,
politicas en materia de adquisiciones y compras, asi como todos los datos de adjudicacién
y ejecucion de contratos, incluidos concursos y licitaciones™ y “Todo mecanismo de
presentacién directa de solicitudes, quejas y reclamos a disposicién de! ptblico en relacién
con acciones u omisiones del sujeto obligado, junto con un informe de todas las salicitudes,
denuncias y los tiempos de respuesta del sujeto obligado®, respectivamente.

Que la Ley 1757 de 2015: “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocién y
proteccion del derecho a la participacién democratica” determinan los principales elementos
para el fomento de la politica de participacion ciudadana en las entidades ptiblicas.

Que el D'ecretq 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacicnado con el Sistema
de Gestidn establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015”.

Que el Decreto 612 de 2018 “Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes
institucionales y estratégicos al Plan de Accidn por parte de las entidades del Estado”
establece dentro de las modificaciones realizadas, la integracién al Plan de Accion de las
entidades el “9. Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano”.

Que la Ley 2013 de 2019 “Por medio del cual se busca garantizar el cumplimiento de los
principios de transparencia y publicidad mediante la publicacién de las declaraciones de
bienes, renta y el registro de los conflictos de interés”

Que la Ley 2016 de 2020 “Por la cual se adopta el Cédigo de integridad del Servicio Publico
Colombiano y se dictan otras disposiciones”.

Que de conformidad con el literal b) del articuio 3 del Decreto 2482 de 2012 “Por el cual se
establecen los lineamientos generales para la integracién de la planeacion y la gestién®, la
Politica de Transparencia, participacion y servicio al ciudadano debera orientarse a acercar
el Estado al ciudadano y hacer visible Ia gestién publica; y a permitir la participacion activa
de la ciudadania en la toma de decisiones y su acceso a la informacion, a los tramites y
servicios, para una atencion oportuna y efectiva. Dicha Politica “Incluye entre otros, el Plan
Anticorrupcién y de Atencidn al Ciudadano y los requerimientos asociados a la participacién
ciudadana, rendicion de cuentas y servicio al ciudadano.

Que el articulo 1 del Decreto 124 de 2016 “Por el cual se sustituye el Titulo 4 de la Parte 1
del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, relative al "Plan Anticorrupcion y de Atencidn al
Ciudadano", sustituyé el numeral 2.1.4.8 del Titulo 4 de la parte 1 del libro 2 de dicho
Decreto; mediante el cual se establece que “Las entidades del orden nacional,
departamental y municipal deberan elaborar y publicar el Plan Anticorrupcion y de Atencion
al Ciudadano y el Mapa de Riesgos en el enlace de "Transparencia y acceso a la
informacién” del sitio web de cada entidad a mas tardar el 31 de enero de cada afo.

Conpes 4070 de 2021: Lineamientos de politica para la implementacion de un modelo de
Estado Abierto.

Ley 2195 de 2022: Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencién y lucha contra la corrupcion y se dictan ofras disposiciones.

“POR LA CUAL ADOPTA EL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA”
para fortalecer las capacidades institucionales para prevenir y mitigar las practicas
corruptas que se generan en EMDUPAR S.AE.S.P, a causa de las debilidades
identificadas en la gestion administrativa y en la lucha contra la comupcion.
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Que el programa permita desarrollar estrategias y actividades concretas de anticorrupcién,
de conformidad con los principios enunciados en la Constitucion Politica, las demas nomas
vigenies, y el Cédigo de Integridad, a través de la armonizacién del programa de
Transparencia y Etica Publica, orientandose hacia una gestion integra y transparente, con
principios y valores éticos frente a todos sus grupos de interés.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto, el Agente Especial de EMDUPAR S AE.S.P.

RESUELVE:

Articulo1: Adoptar el PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA (PTEP) DE
EMDUPAR S.A.E.S.P. Para la vigencia 2025 como la estrategia que define la lucha contra
la corrupcion en la empresa.

Articulo 2: La consolidacién del Programa de Transparencia y Etica Publica, estara a cargo
de la Gestion de Planeacion, quienes ademas serviran de facilitadores para todo el proceso
de Elaboracion del mismo.

Articulo 3: ElI mecanismo de seguimiento al cumplimiento de las orientaciones y
obligaciones derivadas del Programa de Transparencia y Etica Publica, estara a cargo de
la Oficina de Control Interno de Gestion.

Articulo 4: El Programa adjunto a esta resolucién, debera publicarse en la Pagina web de
la Empresa en un término no mayor al 31 de enero de 2025. Y en adelante los 31 de enero
de los afios siguiente.

Articulo 5: Las solicitudes de modificaciones que se requieran para el presente Programa
en el transcurso de la vigencia, seran realizadas mediante Comunicacion Internas dirigido
al Comité Institucional de Gestion y Desempefic de EMDUPAR S.AE.S.P para su
conocimiento y aprobacion.

Articulo 6: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NE. 2025

Dado en Valledupar,

Nombre Cargo Fima
Elaborado: Livis Crtega Medina Profesional Universitaric Gestitn Planeacion X0
Proyectado : Ratl Femando Villegas Ochoa Jefe Gestion de Planeacion ! [
Revisado por: Clarissa Habit Jefe Gestidn Juridica h
Aprebado por: José Luis Palomino Lépez Agente Especial _ .
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